关于开展人力资源从业人员能力素质提升培训的通知

为构建高新区和谐劳资关系，稳定我区人力资源环境，提升区内人力资源从业人员职业能力，特举办人力资源从业人员能力素质提升培训，现将活动有关事项通知如下。
一、活动主题
《2016年宁波市劳动争议典型案例》要点解析
二、活动时间
2017年4月26日（周三）13：30——16：30
三、活动地点
宁波国家高新区创新港高新厅
（宁波国家高新区光华路299弄25号C8幢4楼)
四、活动组织
主办单位：宁波市人力资源经理协会
承办单位：宁波市人力资源经理协会高新区分会
五、参会对象
高新区企事业单位人力资源工作从业人员
六、活动议程：
	序号
	时间
	活动内容
	讲师简介

	1
	13：15—13：30
	签到
	刘  涛
宁波市劳动人事争议仲裁院副院长，华东政法大学硕士，长期从事劳动争议仲裁工作，具有扎实的理论基础和丰富的实践经验。

	2
	13：30—14：50
	《2016年宁波市劳动争议典型案例》要点解析》
	

	3
	14：50—15：00
	中场休息
	

	4
	15：00—16：20
	《2016年宁波市劳动争议典型案例》要点解析
	

	5
	16：20—16：30
	互动环节：现场答疑
	

	6
	16：30
	课程结束
	



附件：参加活动人员名单回执

                       宁波市人力资源经理协会高新区分会
                              2017年4月5日
附件：

参加活动人员名单回执

	序号
	姓名
	单位
	职务（岗位）
	联系方式

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	



